县卫生局党的群众路线教育实践活动制度
建设计划方案
按照中央、省委、市委、县委关于开展党的群众路线教育实践活动的要求和部署，为推进“四风”方面突出问题的整改，加强县卫生局制度建设，切实抓好教育实践活动整改落实，建章立制工作，制定本计划。
一、指导思想
以县委党的群众路线教育实践活动领导小组《转发关于做好党的群众路线教育实践活动整改落实、建章立制环节工作的通知》（景群组〔2014〕56号）精神为指导，认真落实加强制度建设的具体要求，坚持边查找问题，边落实整改，边完善制度，切实解决“四风”方面的突出问题，逐步健全和完善党员干部贯彻为民、务实、清廉要求的长效机制,切实巩固教育实践活动成果。
二、工作任务

围绕解决“四风”方面突出问题，把握制度建设工作重点，修订完善已有的制度，建立健全新的制度。

（一）认真梳理已有的制度。结合卫生工作实际，对已有的制度进行一次梳理，列出清单，认真做好废、改、立工作。对已经证明行之有效，干部职工认可的制度予以重申，并抓好落实；对已不适应作风建设要求，与现行法规相抵触的要予以废止；对缺位的制度，要抓紧、研究建立新制度，切实形成便于遵循，便于执行，便于检查落实的制度体系。县属医疗卫生单位也要结合实际进行认真梳理和完善。
（二）建立健全相关制度。围绕解决“四风”突出问题，制定机关制度。

⒈形式主义方面。重点建立健全体现群众意愿的决策机制和工作落实机制，完善规范各类会议、文件、简报，评比表彰和调查研究等方面的制度。
⒉官僚主义方面。重点建立健全局机关、局领导干部以及各股室履职尽责的相关制度规定。完善党员领导干部直接联系群众制度和畅通群众诉求反映渠道制度。

⒊享乐主义方面。重点建立健全局机关内部管理规定，完善公务接待制度，细化接待标准，严格审批管理，强化监督执行。

⒋奢靡之风方面。重点建立健全厉行节约、反对浪费的制度规定，完善“三公”经费预算管理和公开制度，控制预算总量，严格审批程序，增强刚性约束。

（三）加大制度规定执行力度。加大监管检查力度，通过自查、抽查、督查等方式，及时发现制度执行中的问题，督促整改落实。进一步畅通信访、网络、电话等监督渠道，落实群众监督。把制度执行情况纳入领导干部年度考核和党风廉政建设责任制考核的重要内容，作为干部选拔任用，奖励惩处的重要依据。严查违规行为，对违反制度的，要发现一起，处理一起。对顶风违纪的，要从严从快处理。
（四）建立制度和任务分工

需要修订完善的制度9项，主要是与现行政策不完全一致，但个别条款修改后仍可执行；对照中央、省、市、县出台的政策法规，需要调整有关内容，进一步抓好落实。具体如下：其中：修订完善的7项，需要新建的3项。

（一）需要修订完善的制度 （9项）
1.反对形式主义方面（6项）
（1）景东县卫生局政务公开制度，景卫字〔2011〕6号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：罗艳；完成时限：2014年9月）

（2）景东县卫生局考勤制度，景卫字〔2011〕2号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：张启龙；完成时限：2014年9月）

（3）景东县卫生局财产物资管理制度，景卫字〔2011〕40号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：周兆丽；完成时限：2014年9月）

（4）景东县卫生局财务管理制度，景卫字〔2011〕41号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：周兆丽；完成时限：2014年9月）

（5）景东县卫生局考核奖惩制度，景卫字〔2011〕50号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：张启龙；完成时限：2014年9月）
（6）景东县卫生局党委党员领导干部廉洁从政制度，景卫党〔2011〕12号（2013年2月定）。（责任人：李况；完成时限：2014年12月）
2.反对官僚主义方面（1项）

（1）景东县卫生局内部管理规定，景卫字〔2011〕10号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：张启龙；完成时限：2014年9月）
3.反对享乐主义方面（1项）
（1）景东县卫生局车辆管理制度，景卫字〔2011〕31号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：张启龙；完成时限：2014年9月）
4.反奢靡之风方面（1项）
（1）景东县卫生局公务接待制度，景卫字〔2011〕32号（2011年2月定）。（牵头领导：李建腘；责任人：罗艳；完成时限：2014年9月）

（二）需要新建的制度（3项）。根据中央、省、市、县对整改落实、建章立制环节的工作安排，结合县卫生局班子整改方案中确定的拟建制度，计划再新建制度规定3项。具体如下：
1.反对形式主义方面（1项）

（1）景东县卫生局班子成员随机调研制度。（牵头领导：李建腘；责任人：张启龙；完成时限：2014年9月）

（2）景东县卫生局信访工作制度。（牵头领导：李建腘；责任人：张启龙；完成时限：2014年9月）
2.奢靡之风方面（1项）

（1）景东县卫生局党政班子成员述职述廉制度。（牵头领导：李况；责任人：张启龙；完成时限：2014年12月）

三、组织实施和有关要求
（一）高度重视。局班子成员、各股室主要负责同志要提高思想认识，把制度的建立健全、修订完善作为开展党的群众路线教育实践活动的一项重要内容，摆在突出位置，纳入当前工作的重要日程，切实抓紧抓好。
（二）落实责任。各单位、各股室要认真履行职责，对每项制度都要安排专人具体负责起草，组织研究讨论，按照内容要求和时间节点，保质保量完成制度规定的拟定工作，分管联系领导要严格把关、督促抓好工作落实。

（三）加强协调。制度的建立健全完善要紧密结合单位、股室工作实际，立足长远，重在管用，坚决防止和克服制度建立、健全、完善的形式主义，各单位、各股室要明确分工，加强协调，合理推进，确保制度建设工作落实。
（四）常抓不懈。要充分认识到“四风”问题的反复性和顽固性，防止解决问题“一阵风”，要加强对各项制度执行情况的督促检查，使各项制度真正成为党员干部联系、服务群众的硬约束，规范行风行为的硬指标。

附件：景东县卫生局教育实践活动制度规定“改、立”的计划表（9项）
中共景东彝族自治县卫生局委员会

2014年8月25日

景东县卫生局教育实践活动制度规定“改、立”的计划表（9项）

	类型
	序号
	文件号
	文件名
	牵头领导
	责任单位
	完成时限

	
	
	反对形式主义方面（6项）

	需

要

需

改

的

制

度

规

定

9
项
	1
	景卫字〔2011〕6号
	景东县卫生局政务公开制度
	李建腘
	办公室
	2014年9月底

	
	2
	景卫党〔2011〕12号
	景东县卫生局党委党员领导干部廉洁从政制度
	李况
	办公室
	2014年9月底

	
	3
	景卫字〔2011〕2号
	景东县卫生局考勤制度
	李建腘
	办公室
	2014年9月底

	
	4
	景卫字〔2011〕40号
	景东县卫生局财产物资管理制度
	李建腘
	规划财务科
	2014年9月底

	
	5
	景卫字〔2011〕41号
	景东县卫生局财务管理制度
	李建腘
	规划财务科
	2014年9月底

	
	6
	景卫字〔2011〕50号
	景东县卫生局考核奖惩制度
	李建腘
	办公室
	2014年9月底

	
	
	反对官僚主义方面（1项）

	
	1
	景卫字〔2011〕10号
	景东县卫生局内部管理规定
	李建腘
	办公室
	2014年9月底

	
	
	反对享乐主义方面（1项）

	
	1
	景卫字〔2011〕31号
	景东县卫生局车辆管理制度
	李建腘
	办公室
	2014年9月底

	
	
	反奢靡之风方面（1项）

	
	1
	景卫字〔2011〕32号
	景东县卫生局公务接待制度
	李建腘
	办公室
	2014年9月底
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3

项
	反对形式主义方面（2项）

	
	
	1
	景东县卫生局班子成员随机调研制度。
	李建腘
	办公室
	2014年9月底

	
	
	2
	景东县卫生局信访工作制度
	李建腘
	办公室
	2014年9月底

	
	
	反对奢靡之风方面（1项）

	
	
	1
	景东县卫生局党政班子成员述职述廉制度
	李况
	办公室
	2014年12月底
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